
vEl boletín que presentamos en esta oportunidad tiene como objetivo 
dar a conocer las principales gestiones y resultados a nuestros 
accionistas durante el primer trimestre del año 2023, manteniendo 
firme el compromiso de ser promotores activos del mercado de 
valores brindando la seguridad a través del eficiente servicio custodia 
y administración de los instrumentos financieros”

I. Avance de Proyectos Estratégicos

II. Gestión Operativa 

El pasado 01 de marzo en El Salvador, fue firmado el convenio para integración de mercados de El Salvador, 
Panamá, y Nicaragua, por las respectivas Bolsas de Valores y Centrales Depositarias de Valores, integrándose el 
último país al mercado integrado que ya existe entre El Salvador y Panamá. Esto abre la pauta para comenzar el 

proceso de integración operativo entre Depositarias, el cual estaremos desarrollando los próximos meses. 

CONTENIDO
I. AVANCE DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS

II. GESIÓN OPERATIVA

III. RESULTADOS PARA NUESTROS ACCIONISTAS

IV. JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 

ACCIONISTAS

FRANCIS 

GIRÓN
PRESIDENTE

enero-marzo 2023 

Montos de liquidación monetaria
Comparativo enero-marzo (2022-2023) 

en millones de US$
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III. Resultados 

Con cifras a septiembre 2022, 
SCriesgos ratificó la calificación de 

riesgo de CEDEVAL en AA+  
calificación que corresponde a 

entidades que cuentan con una muy 
alta capacidad de pago de sus 

obligaciones, con perspectiva estable

Comparativo de principales cifras financieras
de enero-marzo 2022-2023

en miles de US$

Montos Variación

2022 2023 $ %

Ingresos totales $ 435.3 $ 521.3 $ 86.1 20%

Gastos totales $ 284.2 $ 361.4 $ 71.1 25%

Utilidad del periodo $ 151.0 $ 160.0 $ 9.0 6%

Monto 

distribuido

Dividendo x 

acción

2017 100 mil $ 2.00

2018 100 mil $ 2.00

2019 250 mil $ 5.00

2020 425 mil $ 8.50

2021 250 mil $ 5.00

2022 300 mil $ 6.00

Reparto de dividendos
del 2017 al 2022 en miles de US$

Como producto del buen desempeño del mercado bursátil en 
lo que va del año 2023, la utilidad del periodo a marzo 
presenta saldo positivo de $160.0 mil

Normativa y procesos: Luego de un proceso de revisión 
con un equipo conformado por representantes del Banco 
Central de Reserva de El Salvador, y la Superintendencia 
del Sistema financiero, estamos por finalizar la revisión y 
adecuación de los formatos de contrato, los cuales 
esperamos tener autorizados en el segundo trimestre del 
año. Una vez finalizado el proceso, se coordinará la firma 
de los nuevos contratos con todos los participantes.

Adicionalmente, hemos avanzado con la revisión del 
Manual de Operaciones, a fin de contar con una versión 
actualizada. Proyectamos finalizar la revisión en junio, 
para iniciar el proceso de consulta y revisión externa.

Utilidad del periodo a marzo de cada año
en miles de US$

2021 2022 2023

$152.0 $151.0
$160.0

Organización y Talento Humano: estamos 
ultimando detalles para realizar el relanzamiento del 
modelo de servicio al cliente, para el cual hemos 
definido un Decálogo de Servicio, protocolos y 
estrategias. El modelo será relanzado el segundo 
semestre.

Mercadeo Estratégico: hemos avanzado un 90% en 
la creación del modelo de escucha a los clientes,  
como parte de las 10 iniciativas estratégicas de 
mercadeo. Estamos también en proceso de 
definición de los atributos de CEDEVAL, los cuales 
potenciaremos y promoveremos en redes sociales.

MODERNIZACIÓN DE CEDEVAL
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Montos transados por tipo de 

operaciones
Comparativo enero-marzo (2022-2023)

en millones de US$
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$2,532
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$1,658

$1,046

Depósitos Retiros Transferencias Der.
Patrimoniales
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Saldos de valores en custodia
Comparativo  enero-marzo (2022-2023)

en millones de US$

FIRMA DE CONVENIO DE INTEGRACIÓN DE MERCADOS
EL SALVADOR – PANAMÁ – NICARAGUA
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IV. Junta General Ordinaria
de Accionistas
El jueves 23 de febrero de 2023 se realizó la Junta General Ordinaria de Accionistas, en la que se realizó la 
elección de la Junta Directiva para el período 2023-2026, quedando conformada así:

Director Presidente Lic. Francis Girón Director Suplente Lic. Rolando Duarte

Director Vicepresidente Ing. Enrique Oñate Director Suplente Ing. Ramón Álvarez

Director Secretario Lic. Julio Vega Director Suplente Lic. Patricia Pacheco

Director Tesorero Dr. Francisco Barrientos Director Suplente Lic. Carlos Turcios

Director Propietario Lic. Joaquín Rivas Director Suplente Ing. Claudia López

También se acordaron los puntos siguientes:

• Aprobación de Memoria de Labores 2022.

• Contratación de servicios de auditoría financiera y de lavado de dinero y activos (BDO Figueroa Jiménez 
& Co. S.A. y auditoría fiscal (Crowe Auditores Integrity Auditing Group Ltda, S.A. de C.V) y sus respectivos 
auditores suplentes.

• Distribución de dividendos de acuerdo a detalle en sección III de este boletín.

• Puede consultar el detalle de los acuerdos tomados en: https://www.cedeval.com/acuerdos-jgoa2023/

¡GRACIAS DON MARIANO!

Hace casi 25 años CEDEVAL inició operaciones, y durante esos años, bajo el liderazgo de Don Mariano
Novoa, hemos contribuido al desarrollo del mercado bursátil salvadoreño, implementando y
desarrollando nuevos productos y servicios. Su trabajo buscando la mejora continua de CEDEVAL, y de
sus colaboradores, ha sido incansable, e invaluable, y su legado permanecerá por siempre en la
Depositaria.

¡Gracias Don Mariano, por ser durante todo este tiempo guía y modelo como profesional, pero, sobre
todo, como amigo, y ser humano!

https://www.cedeval.com/acuerdos-jgoa2023/
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