
v“Con el fin de mantener informados a nuestros accionistas sobre 
los aspectos relevantes  que han acontecido en CEDEVAL en el 
segundo trimestre del 2022, tengo el agrado de presentar esta 

edición del Info-Boletín, reiterándoles siempre nuestra mejor 
disposición de continuar trabajando en pro del desarrollo del 

Mercado Bursátil”

Durante mayo desarrollamos reuniones con nuestros participantes a fin 
de presentarles el nuevo Reglamento General Interno, que ha sido 
actualizado conforme a las exigencias de cambios, nuevos servicios y 
tendencias, que ha experimentado el mercado bursátil los últimos 20 
años.

El reglamento fue aprobado por el Consejo Directivo y Comité de 
Normas del Banco Central de Reserva de El Salvador, luego de un 
proceso de consulta con participantes, y revisión con dicho Banco, 
entrando en vigor el 1 de junio de 2022.

También hemos iniciado una revisión de la totalidad de contratos 
que maneja CEDEVAL en su operatividad, a fin de simplificarlos y 

actualizarlos acorde a la realidad actual del negocio y al nuevo 
Reglamento General Interno.

Con esta acción se espera obtener documentos que cumplan de 
mejor manera las expectativas de los participantes de CEDEVAL y 

demás partes relacionadas de acuerdo a la evolución de los 
servicios que esta presta actualmente.

La Junta Directiva de CEDEVAL en sesión No. JD-05/2022 de 
fecha 24 de mayo de 2022, acordó realizar modificaciones al 
Instructivo de Tarifas de CEDEVAL:

➢ Se modificó la tarifa por anulación de instrucciones 
internacionales.

➢ Se creo una nueva tarifa por inscripción de garantías de 
valores o modificación de alguna ya inscrita.

Actualización Reglamento General Interno

Actualización de formato de contratos

I. Avance de Proyectos Estratégicos

II. Gestión Operativa 

Continuamos el acompañamiento a 2 bancos comerciales que han avanzado en la implementación del producto, en 
necesidades de información o habilitación de espacio para pruebas, y esperamos para el tercer trimestre poder 

realizar pruebas del módulo desarrollad con uno de los bancos, e iniciar con la preparación para un posible 
lanzamiento del producto.

CERTIFICADOS DE DEPÓSITO NEGOCIABLES

IV. Acontecer Bursátil

CONTENIDO
I. AVANCE DE PROYECTOS ESTRATÉGICOS

II. GESIÓN OPERATIVA

III. RESULTADOS PARA NUESTROS 

ACCIONISTAS

IV. ACONTECER BURSÁTIL

MARIANO 

NOVOA
PRESIDENTE

abril-junio 2022 

$740
$622

$549

$627

$977

$1,616

$465 $556

2022 2021

Depósitos Retiros Transferencias Derechos

Patrimoniales

Montos transados por tipo de 

operaciones
Comparativo abril-junio (2021-2022)

en millones de US$

$211.0

$479.6

$201.8

$373.8

$271.2
$300.0

2022 2021

enero febrero marzo

Montos de liquidación monetaria
Comparativo abril-junio (2021-2022)

en millones de US$

$9,974

$10,458

$10,109

$10,273

$10,305

$10,294

2022 2021

abril

mayo

junio

Saldos de valores en custodia
Comparativo abril-junio (2021-2022)

en millones de US$

Resultados
para nuestros accionistas

III. 

En junio se ratificó que 
CEDEVAL es calificada como 
una empresa con la más alta 
calidad crediticia.

Otorgada por SCRiesgos

Comparativo de principales cifras financieras
de abril a junio 2021-2022

en miles de US$

Montos Variación

2021 2022 $ %

Ingresos totales $ 877.9 $ 798.7 -$ 79.2 - 9%

Gastos totales $ 609.6 $ 560.4 -$ 49.2 - 8%

Utilidad neta $ 268.3 $ 238.3 -$ 30.0 - 11%

Monto 

distribuido

Precio x 

acción

2017 100 mil $ 2.00

2018 100 mil $ 2.00

2019 250 mil $ 5.00

2020 425 mil $ 8.50

2021 250 mil $ 5.00

Reparto de dividendos
del 2017 al 2021 en miles de US$

Modificación a instructivo de tarifas

Como producto del buen desempeño del mercado bursátil en 
lo que va del año 2022, la utilidad neta a junio presenta saldo 
positivo de $238 mil

1. Tecnología: Continuamos el desarrollo el modulo de 
Derechos Patrimoniales del nuevo SECAV, con fecha de 
implementación el primer trimestre de 2023, y 
preparamos cambios en las estadísticas del sitio web. 

2. Normativa y procesos: Finalizamos la actualización del 
Reglamento General Interno, en vigor desde el 01 de 
junio, e iniciamos el proceso de revisión de los formatos 
de contratos.

Utilidad neta a junio de cada año
en miles de US$

2020 2021 2022

$180
$249 $238

3. Organización y Talento Humano: continuamos con 
el plan de capacitación interna, con temas operativos 
y de cumplimiento de estándares.

4. Mercadeo Estratégico: iniciamos la definición de 
los planes de capacitación a clientes, y un modelo de 
escucha, como parte de las 10 iniciativas estratégicas 
de mercadeo. La implementación iniciará en 
septiembre 2022.

A partir del 1 de julio, en conjunto con la Bolsa de Valores, se ha implementado una iniciativa para facilitar, promover y potenciar las
inversiones en operaciones internacionales para personas que deseen invertir montos menores a $15,000. Esta iniciativa consiste en
que cuando se trate de compras de títulos valores extranjeros que no sobrepasen los $15,000, estos ya no pagarán el envío de
fondos que era de $35.00, sino que únicamente pagaran una comisión establecida en $3.39.

CAMBIOS EN SISTEMAS POR MODERNIZACIÓN LBTR

Derivado de la modernización del LBTR por parte del BCR, implementamos cambios en el sistema de Compensación y 
Liquidación Monetaria (SCLV) y un nuevo módulo para la Gerencia de Servicio a Participantes, para la ejecución de 
operaciones Sistema a Sistema con el LBTR, logrando la automatización total de instrucciones utilizando dicho 
sistema. La fase 1 (conexión sistema a sistema) fue implementada en febrero, y la fase 2 (notificaciones) en junio.

MODERNIZACIÓN DE CEDEVAL

PROYECTO INVERSIONISTAS MINORISTAS

“


