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PAPEL'PARA PROTOCOLO

19 MUME&_’Q. ONCE: LIBRQ. OCHOQ. En la ciudad de.San -Salvador, departamento -de San Salvador, 4 las diez
B : :

o0 |HOras.y treinta minutps dei dia cinco de junio de dos mil nuev,%nte‘ mi; Julio Eritique’ Vega Alvarez, notario,

a1 del domicilio_de, San Salvador y de ia ciudad de Santa Ana, comparece el ficenciado JOSE MARIANO

0o INOVOA FLORES, de ochenta afios de edad, licenciado en administracién de empresas, del domicilio de San

o3 |Salvador, persona a quien conozco e identifico por medio de su documento Gnico de identidad ndmero cero

pa [UN millon novecientos freinta y dos mil seiscientos ochenta y nueve — cinco, quien de conformidad con el
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amcuio dosmentos vemtxcmco d COdIQO de Comercio, actiia y comparece en calidad de ejecutor especial de

’i‘;. T ?002,)52_
fa junia generai extrdordinaria de accionistas de !a sociedad CENTRAL DE DEPOSITO DE VALORES

SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, del domicilio de San Salvader, que puede abreviarse

CEDEVAL, S.A. de C.V., con namero de identificacién tributaria_cero seiscientos catorce- ciento diez_mil

cienfo noventa y cualro — ciento tres,/-; cero, y a la que_en adelante me referiré como "CEDEVAL” o

simplemente como “la Sociedad”, cuél personeria doy fe de ser legitima y suficiente por haber tenido a la

vista: a) Testimenio de escritura pablica de modificacion_al pacto secial, oforgada en la ciudad de San

Salvador, a las nueve horas del dia veinte de Jumo de _dos mil ocho; ante los_oficios notariales de la

Lacenmada Ana Virginia Samayoa Baron, en Ia cual constan todos {os estatutos por los cuales actualmente se

rige la sociedad, y ademas consta gue su denbminacién;-'-"na{uraleza y domicilic son los: ya expresados, su

finalidad es el depdsito y custodia, administracién, comperisacion, liquidacion 'y transferencia de titulos

valores, entre otras, su plazo es por tiempo indeterminado, la_representacion tegat de 1a sociedad y el uso de

la firma social le corresponde al presidente de la junta directiva quien dura en sus funciones tres afios v tiene

facultades para comparecer en actos como el presente; escritura inscrita el dia diecisiete de julio de dos mil

ocho, al nimero CUARENTA Y CINCO del fibro DOS MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y- 'SIETE dei

Registro de Sociedades del Registro de Comercio; b) Cerlificacién de 1a credencial de_junta directiva, electa

en sesién de junta general ordinaria de accionistas del dia veintisiete de febrero de dos mil ocho, inscrita en

el Registro de Comercio al nimero CINCUENTA Y TRES del libro BOS MIL TRESCIENTOS CATORCE del

Registro de Sociedades, el dia veintic;nﬁo de marzo de dos mil ocho, en la que se eligid 1a junta directiva

quedando como director presidente de dicha junta directiva el compareciente, por el periodo que vence en el

afio dos mil once; ¢) Certificacion extendida en la ciudad de Antiguo Cuscatldn, departamento de La Libertad,

a los treinta dias del mes de abril de dos mil nueve, por el ingeniero Be(jamin Salvador Valiente, en su

calidad de secretario de la junta general de accionistas de CEDEVAL, éegan la cual en el libro de actas de

juntas generales exiraordinarias de accionistas que lleva esa sociedad, esta la_correspondiente a la sesién
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la ciudad de San Salvador el dia miércoles dieciocho de febrero de dos mil nueve, la cual agregare al legajo

de anexos de mi libro de protocolo, y de la que consta que-de. conformidad a los puntos tercero y cuarto de

-
caracter extraordinario contenidos en_el acta;{éacionada;.se-aoordo por §a junta general extraordinaria de

accionistas modificar el pacto social asi: a): Modificar: 1a: relacion. iniciai;.de manera que se suprima la parie

referente a que los Estatutos. estan incorp.oraqqs;-en.-.-el:e.pactmrsqciah.b(Mod_iﬁcar' fa clausula primera

denominada: Naturaleza, Denominacion vy. Naciqng_ligggﬁ en. el sentido_eni:que: ahora. el nombre de dicha

| clausula sea “Naturaleza Juridica, Denominacidn:y:Nacionalidad’s:c):Modificar la Hdusula.segunda referente

al..Domicilio. . de la .Sociedad, en el sentido. quebdassociedad ,i;seta';:dglaedomicilio*.‘zde:;-Antiguo Cuscatlan,

departamento de La Libertad, y continuara- la JFedaccion anterior enstodo lo-demés; d) Modificar la clausula

décima sexta. Atribuciones de las Juntas Generales:desAccionistas; -adicionando un literal en el que se diga

que.es: atribucion de. ia junta general ordinaria. de-.gccisnistds. elegir al- auditor-fiscal -y. establecer_sus

emolumentos; ¢) Modificar la clausula vigésima:segunda,: adoptandg: la formarde- suplencia regulada en el

Cédigo. de. Gomercio y agregando la. obligiicion de Ja'junta;genefal dé accionistdy de nombrar directores &

més-tardar seis meses después:de concluido el periodosparg eli.cual-firerdd - nombrados; ) Modificar la

cljusula,vigésima tercera, agregando que las’reuniorieg.tdéiajunta,dir_ecﬁva se puedan realizar por medio de

video. goaferencias; g). Modificar la clausula- vigésitiia quinta, <es_tab!ecién‘do uft nuevo mecanismo de

suplencia de quien ostentara la representacion judicialy extrajudicial; asi: “Corresponde al director presidente

de la-junta directiva y al director vicepresidente de la junta directiva, la representacion judicial y extrajudicial

de la sociedad y el uso de la fimna social, y. ¢l manejo de todas las relaciones empresariales y con el

gobierno, quienes podran ejercer esta representacion conjunta. o separadamente; en ¢aso de vacante del

presidente y.del vicepresidente, esta representacién y las referidas facultades comesponderan al secretario

de la junta directiva; si la vacante fuera del presidente, vicepresidente y secretario, esta representacion y las

referidas facuitades comresponderan al tesorero de [a junta directiva. La representacion judicial y extrajudicial
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de la sociedad y &l uso de 1a firma social, cuando recaiga en el director secretari o en el director tesorero,

| debera ser acordada 'por ia junia directiva, segin lo establecido en esta clausula; h) Modificar |a clausuia

| vigésima novena, agregando que la sociedad tendrd, ademas del auditor externo, un auditor fiscal, de

conformidad con el Codigo Tributario; #) Moadificar la clausula trigésima_segunda, estableciendo gue el

procedimiento de resolver conflictos mediante arbitraje serd el establecido en la_Ley de Mediacion,

Conciliacion y Arbitraje; j) Modificar la clausula trigésima sexta, agregando que el plazo para pagar el|

aumento de capital no puede exceder de un-afo; k) Modificar las declaraciones finales, eliminando todo lo

referenie a la mecanica para desmaterializar las acciones, en virtud que este proceso ya se ejecutd. Asi

mismo se designé como ejecutores especiales al presidente y vicepresidente de la sociedad para gue

conjunta ¢ separadamente, concurran-ai otorgamiento de a escritura pablicapara curnplie con la resolucion

adoptada en la junta gengral. de accionistas. En consecuencia, €l compareciente, cumpltendo con el encarqo

que le ha encomendado Ia junta general extraordinaria de accionistas, dg/ nformidad. a lgs’ acuerdos
7

tormnados, viene a formalizar por medio Lgéesta escritura los acuerdos adoptados en la misma y a oforgar la

presente escritura demodiﬁcacién.aéacto social, y que recogera en un-solo instrumento todasias:clausulas

que componen el pacto.social de'éEDEVALf_pér. lo que se transcriben a continudcién todas las.clausulas que

conforman el pacto social, de .CEDEVAL: PRIMERA: NATURALEZA JURIDICA, DENOMINACION Y

NACIONALIDAD. La sociedad es anonima por acciones, de capital variable, de nacionalidad salvadoreia y

gira%'-\n_con la denominacion de “CENTRAL DE DEPOSITQ DE VALGRES, SOCIERDAD ANONIMA DE

I
CAPITAL VARIABLE", que podra abreviarse por “CEDEVAL S.A. DE C.V.". SEGUNDA. DOMICILIO, Su

domiciiio sera la cludad de Antiguo Cuscatlan; departamento de La‘Libertad, pero podra establecer agencias,

sucursales, oficinas de representacion y corresponsalias, en cualquier otro lugar dentro o fuera del territorio

nacional, cumpliendo con los requisitos legdles pertinentes. TERCERA: FINALIDAD. La finalidad de fa

socnedad sera la realizacion de operaciones de depdsito, custodia, admlnlstracaon ggmpﬁnsac:on,-l iquidacion

y {ransferencia de valores, administrando una empresa dedicada al geposrto VA custodi’af de va[ores;tara
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comprendida en su finalidad la numeracion o asignacién de c6digos internacionales a emisiones de valores

En el desamolio de sus actividades comerdiales, tendrd las fuaciones que le confieran [a Ley, este pacto

social y Ias normas generales que establezca para efectos de llevar a cabo sus operaciones. Podra tambien

llevar a cabo las actividades y operaciones gue sean relacionadas, complementarias, anexas o conexas con

su finalidad social, asi como las necesarias para su consecucion, incluyendo la de participar en el capital

accionario de otras soc_:iedéde«;, que faciliten o complementen sus funciones. CUARTA: CAPITAL. El capital] -

. _ . millones. de/ o )
social de la sociedad es de - das: T dolares de los Estados Unidos de Americd, Importe que sera su

| capital minimo y estara representando v dividido en  cincuenta i’ '=. acciones nominativas, emitidas

. . cyarent . . A
en una sola serie, del valor de #» s / d%ﬁzres de?o/s Estados Unidos de Ameérica ¢ada una. Las acciones

podran estar representadas por anotaciones electronicas.en cuenta, de conformidad a la Ley de Anotaciones

Electronicas de Valores en Cuenta. El capital de fundacion se encuentra totalmente pagado. La distiibucion

de las utilidades de la sociedad y la aplicacion de pérdidas si las hubiere, se hara entre los socios en

proporcion & los aportes de capital due hubiere pagado. QUINTA: PLAZO. El plazo de la sociedad serd por '

tiempo indeterminado. SEXTA: DE LOS ACCIONISTAS O' S0CIOS: Por io mends el sesenta por ciento del

capital social debera pertenecer conjunta o individualmente, & bolsas de valores, casas dé coredores de|

bolsa 0 bancos. SEPTIMA: DE LAS ACCIONES. Las ACCIONES SEran Comunes y de una sola ¢ategoria. Cada

accion dard derecho a un solo voto. La transferencia de acciones estard sujeta a las limitaciones y

autorizaciones que establezcan las leyes pertinentes. OCTAVA: DESMATERIALIZACION. Las acciones de la |

sociedad estaran representadas por medio de anotaciones en cuenta, segan lo prescrifo por la Ley de

Anotaciones Electronicas de Valores en Cuenta. Seran depositadas y custodiadas por CEDEVAL. Desde la

fecha en que su desmaterializacion se lieve a cabo, quedaran sometidas a las reglas generales establecidas

para esta clase de valores. NOVENA: LIBRO DE REGISTRO DE ACCIONES. Las acciones de la sociedad

seran documentadas en el Registro Electronico de Accionistas e inscritas en el Registro de Cuentas de

Valores llevado por CEDEVAL, en.su calidad de custodio y administrador de las cormrespondientes
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anotaciones elecfﬁomeas en cuenta. El Registro Electronico de Accionistas contendr4 la informacion prevista

al respecto por la L%‘-de Anotaciones Electronicas de Valores én Cuenta. Mientras la inscripcién de un

traspaso o gravamen no se efectiie en el Registro de Cuentas de Valores y en el Registro Electronico de

Accionistas, no producira efectos para los socios, ni para fa sociedad, ni para terceros. Para la sociedad. no

habra otros accionistas que los que aparecen inscritos como “fales en el Reqgistro Flectronico a que la

VALORES ANOTADOS. Si por cualquier causa un accionista solicitara alguna de fas constancias previstas

presente clausula_se refiere. DECIMA: REPOSICION DE CONSTANCIAS Y DE CERTIFICADOS DE

por los articulos cuarenta y tres, cuarenta y ‘cuatro o cuarenta y cinco de 1a Ley de Anotaciones Elecironicas

| de Valores en Cuenta y esta fuere extraviada, destruida o deteriorada, se repondréﬁ de conformidad a las

normas generales establecidas por CEPEVAL. Si se-emitieran certificados de valores, éstos se repondran

aplicando las regias establecidas por €l Cédigo de Comercio para los titulosvalores. DECIMA PRIMERA:

REPRESENTACION DE ACCIONES. Las acciones de cualquier persona juridica seran representadas por

sus respectivos representantes legales o por la_persona a quien hayan delegado la representacion. Los

accionistas podran delegar su representacion en otra persona, sea accionista o extraia a la sociedad, por

medio de mandato conferido en virtud de poder general con facuitades suficientes para tal efeclo o por medio

de carta. No podran ser representantes los Directores, el Gerente General, fos Gerentes o los Sub Gerentes,

ni el Auditor de la sociedad. No podra representar una sola persona mas de la cuarta parte del capital social.

Los propietarios de una accion proindivisa deberan nombrac una sola persona gue !a represente. La sociedad] °

no estara obligada a reconocer, ni a registrar el {raspaso de acciones en proindivision mientras no se haga tal

designacion. DECIMO SEGUNDA: GOBIERNO DE LA SOCIEDAD. Ei Gobiemo de la Sociedad sera

gjercido por las Juntas Generales de Accionistas y por una Junta Directiva. Habran dos clases de Juntas

Generales: Owndinarias y Extraordinarias. Las Juntas Generales se reunirdn mediante convocatoria legal v

seran presididas por el Présidente de la Junta Direcliva y,’ a falla de éste, por el vicepresidente o por el

accionista que, a falta de éste filtimo, la Junta designe. Instalada legalmente una Junta, con el qudrum

Frpresida: ASA Printing / Tels 28529222
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establecido por ié ley o por el contrato social; los-acuerdostomados seran validoes, a-pesar.de que el quéruni

se disminuyere, debido a que algunos accionistas o representantes de acciones s¢ ausentaren de la Junta

General, siempre que dichos acuerdos sean.tomados de . conformidad con la Ley y. lo ordenado por este

Pacto Social. Si instalada legalmente una Junta, General no fuere posible. resoiver en el mismo acto los

puntos propueslos, se suspenderd fa sesion para ‘continuara en.los dias inmediatos siguientes, en 1a hora

que en el acla se seiiale, a.fin de poder concluir los-puntos.incluidos en la agenda. También- podié aplazarse

la sesion por una sola.vezy bor e.l‘t_é:fmiﬁoslmprormgable.'de‘-tres dias: En este caso se.reanudard la Junta tal

como se haya acordado, quedando:los acsionistas:legalmente convocados para el dia.y-hora:que se sefiale,

pudiendo continuar la sesion oualquiera -que:sea- el:nGmero de los: concurrentes: . Las: Juntas Generales

Cudinarias se reunirin al menos una;vez al.aio:en el lugar: dia y hora que se sefiale en Ja cofvocatoria. Las

Juntas Generales Extraordinarias se reuniran cuando-¢ acuerde la Junta Directiva o lo piddn por escrito, con

expresion, de .objeto o motivo, los, aGQ,i.QnI,siés.«,que. representen por lo menos el cinco por-ciento del. capital

social. DECIMO TERCERA.: FORMALIDADES- -PARA 1A. CONVOCATORIA A JUNTA GENERAL|

ORDINARIA. Las convocatorias a Junta:General Ordinariasseran hechas. por-fa -Junta Directiva o por el

Auditor en su ¢aso, por medio.de avisps que se publicaran con quince dias de anticipacion, por lo menos, a

la fecha de la primera reunion, no:contandose para computar ese.tiempo €l dia de la pubkicacion de los

avisos, ni el dia de la celebracidn de la reunion: L-as.Juntas en primera y sequnda convocatoria se anunciaran

en un solo aviso, las fechas de _reunién estaran separadas cuande.menos por un lapso-de veinticuairo horas.

Ademas de las publicaciones antes dichas, la Junta Directiva o el Auditor, en su caso, deberan convocar por

escrito a todos los accionistas con veinte-dias de anticipacion, por lo menos. DECIMO CUARTA: QUORUM

PARA LA REUNION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA. Para que la Junta General Ordinaria se

considere legalmente reunida en la primera fecha de la convocatoria, deberan estar presentes o

representadas por 1o menos la mitad més una de las acciones que tengan derecho a voto, salvo los casos

exceptuados. Si la Junta General Ordinaria se reuniere en segunda convocatoria, se considerara validamente
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_constituida t‘:ualqu':f"eré qué sea el nimero de acciones presentes o _representadas. DECEMO QUINTA:

MAYORIA PARA RESOLVER EN LAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS, Toda resolucion en fas Juntas

Generales Ordinarias se tomara con el voto de por lo menos la mitad mas una de las acciones presentes 0

representadas. DECIMO SEXTA: ATRIBUCIONES DE LAS JUNTAS GENERALES ORDINARIAS, Las

Juntas Generales Ordinarias tendran entre ofras atribuciones las siguientes: a) Conocer de la_Memoria

presentada por la Junta Directiva; b) Aprobar o improbar los balances y cuadros de resultados; ¢) Acordar el

repérto de utilidades y la constitucion de las reservas; d) Elegir a jos:Directores Propietarios y Suplentes, asi

como -conocer las renuncias o impedimentos-de cualesquiera de ellos; €} Elegir al Auditor o. Auditores

fitulares y suplentes'de la sociedad, f) Elegir al Auditor Fiscal titufar y suplente de la sociedad, g) Sefialar la

remuneracion de los miembros de iaJunta Directiva y del Auditor o Auditores de la sociedad; h) Acordar la

emision de Acciones de:Tesoreria, cumpliéndo con los reqijisitos establecidos por 1a Ley del-Mercado de

Valores; y h) Resolver cualguier otro,asun‘to de interés para ia Sociedad comprendido en 1a agenda. DECIMO

SEPTIMA: CONVOCATORIA . .Y . MAYORIA PARA® RESOLVER -EN JUNTAS GENERALES

EXTRAORDINARIAS. -Son atribuciones de las Juntas Generales Extraordinarias: las corsignadas en el

articulo doscientos veinticuatro del Codigo. de Comercio y las establecidas en este pacto social. 1a

convocatoria a Junta General Exiraordinaria ‘expresara en fomia clara y sucinta el objeto de la reunion,

ademas de los requisitos sefialados en el articulo doscientos veintiocho del Codigo de Comercio. Para que la

Junta se considere legalmente reunida en la fecha de la primera convocatoria; pard tratar los_asuntos

indicados en los numerales segundo y tercero del articulo doscientos veinticuatro del Cédigo de Comercio y

cualesquiera otros asuntos que no requieran quérum o votacion especial, deberdn estar presentes o

representadas, por lo menos, la mitad mas una de las acciones _que iengan derecho a votar y las

resoluciones s6lo seran validas cuando se tomen por la mayoria de los votos presentes. Si la Junta General

se reuniere en la segunda fecha de 1a convocatoria, se considerara validamente constituida cualguiera gue

sea el numero de las acciones presentes o representadas y sus resoluciones se tomardn por mayoria de

Tmpresiin: ASA Printing / Tels 22529272
No. 66001 - 109660031 407
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EXTRAORDINARIASJY CON COMPUTO DE:VOTACION ESPECIAL. Solamente en Junia. General

Extraordinaria convocada al efecto.y con el.voto de por. menos.las tres cuartas partes de las acciones, se

podran tomar los siguientes;acuerdos: a) Modificacion del pacto social; b} Aumento 0 disminucion det capital;

¢) Disolucin y liquidacion de; la-sociedad o cualesquiera.otros asuntos de cardcter extraordinario que no

sean de-los comprendidos.en la clausula.anterior;Elquorum necesario para conocer.en primera convocatoria

Sobre cuaiquiera.de los asuntos:antes indicados, sera el.de las.tres cuartas partes del fotal de: las.acciones y

- paraxfomar (gesolucion: secnecesitard-igual proporcion;. El.quérum necesario. parasoelebrar-sesion en. la

Segunda conyocatoria sera lamitad: més:una de;las,acciones que componen el capital socialy-el. nimero de

yotosgnecesarios para formar: resolucion en; estos;;césos seran las tres- cuarfas parles-de: la$ acciones

presentes o..represenfadas: Para-gelebrar sesion en-tercera convocatoria, en estg:clase: de. Juntas, se

procederdsconforme lo. dispuesto. porsiel, Godigo dé Comercio, mediasite convocatorias:que debera ser

publicada. separadamente de.las, dos, anteriores; .y en la;cual se, hara constar la- circunstanicia:déser teroera

conyocatonia,:RECIME. NOVENAL JUNTAS:GENERALES SIN:NECESIDAD DE CONVOCATORIA: No sera

necesaria, conyocatoria. para Juntas Generales Ordinarias. o Extraordinarias, cualquiera:que sea el punto o

puntos que. se desean-{ralar, si engontrandoses reunidos: los accionistas. ¢ representantes de-todas -las

acciones en que; esta dividido el capital social, acordaren instalar la dunta: y aprobaren por-unanimidad fa

agenda de la misma.- VIGESIMA: LISTA DE GONCURRENTES. A la hora indicads en Ia convocatoria para la

Junta General, se formulara una lista de los accionistas presentes y de los representantes de 1os accionistas,

con indicacion de sus nombres y nimero de acciones representadas. por cada uno, la cual se exhibirg para

Su examen y serd finada antes de abrirse la sesion, por el que preside la-Junta, el Secretario y los

accionistas y representantes. VIGESIMO PRIMERA: LIBRO DE ACTAS DE LAS SESIONES DE JUNTAS

GENERALES. Lo resuelto en Juntas Generales se asentara en el Libro de Actas y obiigara a todos los socios

con las excepciones indicadas expresamente por la Ley. Las actas seran fimadas por el Presidente vy por el
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'.' Secretanc de.’cada Junta General y, €n Su caso también por las personas que Ia propta Junta General

designe expresamente VIGESIMO SEGUNDA: ADMINISTRACION DIRECTA DE LA SOCIEDAD. La

administracion directa de Ia sociedad estard a cargo de la Junta Directiva, formada por cinco Directores

Propietarios y cinco Directores Suplentes, eiectos por mayoria de votos por la Junta General Ordinaria. LoS

directores duraran en sus funciones tres afios y podran ser reelectos. Para ser Director no es necesario ser

accionista de 1a sociedad. La Junta General al momento de: elegir a los miembros de la Junta Direcliva

designara entre €stos un Presidente, un Vice-‘?residente; un Tesorero y un-Secretario. Los suplentes seran

liamados indistintamente por la Junta Directiva para llenar las vacantes ‘de - cualquier propietario de

conformidad a lo regulado en el Cédigo de Comercio.-L.os Directores continuaranen el desempeno_de-sus!

funciones, atn.cuando- hubiere-concluido.el-plazo para el que fueron designados, mientras no se elijan ios

sustitutos y los nuevamente nombrados: no tomen posesion de su cargo. Sin perjuicio de esto, 1a Junta‘

General Ordinaria de Accionistas tendrd la sobl-i&cién de hacer el nuevo nombramiento de sus

administradores a mas tardar dentro;del plazo de seis meses de vencido el periodo de funciones de los

| anteriores  administradores. VIGESIMO TTERCERA: REUNIONES: DE LA JUNTA DIREGTIVA Y

CONVOCATORIAS. La-Junta Directiva se reunird,.por lo menos, una vez al mes, en 1as oficinas principales

de Ia sociedad; y, ademas, cuando &l Presidente lo considere coriveniente o Sé 13- solicite clalquiera de loé

Directores Propietarios. Las convocatorias fas hard por escrito el Secretario de 1a Junta Directiva, quien

tendra a su cargo el Libroxde: Actas respectivo. Las actas seran firmadas por todos los asistentes d las

sesiones. Asimismo, las sesiones. de ‘Junta Directiva podrdn celebrarse a traves de’ video. conferencias,

cuando alguno o algunos de sus miembros o la-mayoria de ellos sé encontraren en lugares distintos, dentro o

fuera de -la Republica, de conformidad a lo regulado en el ‘Cédigo de Comercio. VIGESIMO CUARTA:

ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva tendra las siguientes atribuciones: a)

Ejercer, por medio de su Presidente, la administracion y control de las actividades y negocios sociales; b)

lﬁprobar el presupuesto anual de [a sociedad y su-sistema de salados, ¢) Nombrar al Gerente General, a los
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Nombrar al Registrador; €) Nombrar.al Encargado de. Conirol intemo; f)Convocar a Juntas Generales

Ordinarias y Extraordinarias; g) Cumplir los acuerdos de Junta. General;h).Presentar a la_Junta General

correspondiente-ia Memoria Anual y los. estados: financieros::respectivos y. proponer la distribucion de

utilidades y la constitucion de reservas;.i) Establecer, las medidas de seguridad de los sistemas con que

operara la sociedad; j) Autorizar la_contratacion y:renovacion:de seguros. y gardntias que sean necesarios

para garantizar el cumplimiento;de: sus-obligaciones.y: servicios;-k) Autorizarla celebracion de contratos con

el Estado,. otrasinstituciones;.bolsas de valores; casas-de:coredores y demas personas,.cuando ne.formen

parte del giro ordinario de:los negocios-de-la.sociedad; facultad que podré-delegarse en forma general en el

Presidente..0. en..el, GerenteaGeneral; - 1) -Autodzac, Ié _c&lebracién de contratos: con.. otras- instituciones

financieras; bolsas de valores u otras sogiedades nacionales o extranjeras, parzla custodia de valores que

mantenga’en, custodia la; sociedad; LI) Reguiar las operaciones:de ia sociedad, de.acuerdo con las leyes y

reglamentos fespectivos;-m) Aprobar el:ingreso-de nuevos. socios, 8si como el traspaso de acciones de

cualquier accignistai-n) Conocer:de lossinformes. que el.Gerente General presente con relacion a sus

funciones y de reclamos:respecto a sus-actuaciones; 0)-Aprobar los reglamentos y manuales de operacion de

la sociedad y.de.sus operaciones de deposite, custodia, administracion; compensacion, liguidacion y

transferencia de valores y, demés-que sean. pecesarios, y someterios. a. la ratificacion o aprobacién de las

autoridades comrespondientes si fuer.e_ ésta. requeridazde conformidad con ias leyes respectivas; p) Velar por

el constante mantenimiento de un sisterna de operaciones absolutamente transparente y oportuno con 13

finalidad de mantener la confianza de los depositantes; y, q) Atender cualesqguiera otros deberes y

atribuciones que le asignen la Ley, los reglamentos respectivos y 1a presente escritura. VIGESIMO QUINTA:

REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD. Corresponde al director presidente de la junta directiva y al director

vicepresidente de la junta directiva, la representacion judicial y extrajudicial de la sociedad y el uso de Ia|

firma social, y el manejo de todas las relaciones empresariales y con el gobiemo, quienes podran ejercer esta
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{.representacion y las referidas facultades corresponderén al secretario de 1a junta directiva; si la vacante fuerg

representacién lco?lihnta 0 's‘eparadarnente; en caso de vacante del presidente y del vicepresidente, esta

del presidente, vicepresidente y secretario, esta representacion y ias referidas facultades corresponderan al

tesorero de la junta directiva. La representacion judicial y extrajudicial de la sociedad y el uso de la firma

social, cuando recaiga en el director secretario 0 en el director tesorero, debera ser acordada por la junta

| directiva, segin lo establecido en esta clausula. VIGESIMO SEXTA: ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE. Ef

presidente podra suscribir, sin necesidad de -autorizaciones de ninguna clase, 10s contratos de prestacion de

los servicios que CEDEVAL ofrezca a sus clientes y que formen parte:del giro ordinario_de la sociedad v

conferir poderes para.asuntos judiciales:y para asuntos que se ventilen ante fa Administracion Pitblica. Previa

autorizacion de la Junta-Directiva, podra: otorgat poderes generales o especiales que tengan relacion con [os

fines de la-sociedad, asi como-conférir-y revocar, los respectivos mandatos de administracion que confiera al

Gerente General o al Registrador de CEDEVAL; adquirir, enajenar o gravar bienes inmuebles, valores y

derechos; gestionar. y suscribir -créditos a favor de la sociedad vy firmar_los documentos _réspectivos,

1 VIGESIMO SEPTIMA: DEL GERENTE GENERAL. La Junta Directiva pbdra_encargar la gestibn_de las

operaciones de la sociedad a-un Gerente General, que serd el principal ejecutor de. los_acuerdos y

disposiciones de 1a Junta Directiva. El Gerente General actuara-en estrecha colaboracion con el Presidente.

La asignacion de funciones que la Junta Directiva haga en el Gerente Genetal, ho limitara las faculiades de

aquélla, ni las del Presidente; y el nombramiento que le sea conferido determinara la extension y limitaciones

de sus atribuciones. El Gerente General actuara con sujecion a las leyes y reglamentos, a la_presente

escritura, a las disposiciones y resoluciones de las Juntas Generales, de la Junta Directiva y del Presidente,

de conformidad al nombramiento que le fuere conferido. En el acto del nombramiento del Gerente General, la

Junta Directiva determinara ia extension y limitaciones de sus funciones, las cuales incluiran, en general fas

siguientes funciones: a) Hacer cumplir las disposiciones emanadas de la Junia Directiva y de! Presidente; b)

Formular el proyecto de informe anual de labores; ¢) Formular, de acuerdo a los planes estratégicos definidos

Impresisn: ASA Printing / Tels 21527171
Na. 66001 - [£965000 J 0547

,4



10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

21

‘22

23

24

PAPEL PARA PROTOCOLO ' . VEINTISEIS

TONM. DE H

) . -

- DOS GOLONRS.

'} ingresos y gastos y las estimaciones del volumen:de depésitos y operaciones:.d) Representar a la soc_iedad

en los asuntos que asi indiquen la Ley del-Mercado. de. Valores, este pacto social o las demas normas

aplicables, .asi como en.otros aspectos-qute la Junta General de Accionistas, ja-Junta Directiva o el Presidente

de la. misma le deleguen o auytoricen;.e), Suscyibir. los documentos o contrates en 'que la sociedad tenga|

interes, sean estos del giro.ordinarioro.exiraardinario-de la sociedad, con previa.autorizacion de la Junta

Directiva; f) Emitir.y firmar- documentos . relacionados a:los depésitos: de valores y . que la-sociedad deba

extender por sug funciones como depositaria devalores; g)Celebran-los contratos de trabajo de la.sociedad

| con.sus trabajadores. El Gerente General-podraidelegar,: bajo-suresponsabilidad, a los Gerentes o jefes de [a

sociedad.algunas de las funciones antes; m‘gn'.ci_éﬂadas.' VIGESIMO:OCTAVA:EL: REGISTRADOR. La Junia

Directiva:designara & un Registrador encargado.de llevar el Registro de Deposité de Emisiones, el Registro

de Cuentas.de. Valores y el Registro Eleciropico:desAccionistas: manejados -por CEDEVAL;, previstos por la

Ley de Anotaciones Electrénicas de Valores enzCuenta..Su. designacion podra recaer en la persona del

Gerente General de CEDEVAL - Sus.atritiuciones y;obligaciones seran las fijadas poria Ley y las que:la Junta

Directiva e sefale, Actuara con. auiopomia .ep Ja.toma, des decisiones relacionadas con sus funciones.

Respondera de sus actuaciones ante el Presidente y. antexla Junta Direcliva: El Registrador de CEDEVAL

podra delegar, previa autorizacion de.ia Junia;.Directiva;- funciones, especificas en ofros funcioharios. o

empleados de la sociedad, siendo:responsableide.los -actos de 'sus'delegados;t VIGESIMO NOVENA:

AUDITORIA EXTERNA. La Junta General Ordinara de Accionistas elegird cada afo un Auditor Externo

Propietario y un suplente, o una firma de Auditores, para.que: ejerza las facultades y obliggciones a que se

refiere el articulo doscientos noventa y:uno. del Cédigo de Comercio. Asimismo, debera elegir cada afo un

Auditor Fiscal y un Suplente o una firma de Auditores, para que ejerza las facultades y obligaciones a que se

refieren las leyes tributarias. Los Auditores deberan: a) Cuidar del cumplimiento de las teyes, los reglamentos

y acuerdos de las Junias Generales y de la Junia Direciiva, por parte de los diversos organismos y
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- empieados de la sceledad, b} Dar oportuna cuenta a I3 Junta General, a la Junta Directiva al Presidente y al

\t_j'

Gerente General segun Ias casos de las iregularidades que notare en los actos de a sociedad y procurar

qué sean corregidas inmediatamente; ¢) Suministrar_a las Juntas Generales, a la Junta Directiva, al

Presidente y al Gerente General, los informes que le pidan. La Junta General nombrara al Auditor Fiscal,

cuya designacidn debe efectuarse en cumplimiento de lo dispuesto por el Cédigo Tributario; tendra las

funciones y atribuciones fijadas por el mismo. TRIGESIMA: EJERCICIO CONTABLE Y BALANCES, El

ejercicio contable de 1a sociedad empezara el uno de enero y terminara el treinta y uno de diciembre de cada

afio calendario. Para los efeclos contables, el ejercicio social serd. “cerrado” una vez at afic con sus

respectivos inventarios, balances, estado de pérdidas y ganancias al treinta:y uno de diciembre de cada afio,

los cuales la Junta Direcliva debera someterids-a conocimiente de1a Junta General Ordinaria de Accionistas,

después del cierre aniial. TRIGESIMA PRIMERA: FONDO DE RESERVA LEGAL Y OTRAS RESERVAS. La

sociedad estd obligada-a fofmar un fondo de reseqva tegal.‘paré‘ lo ¢ual debera destinar, como minimo, el

siete por ciento de las utilidades netas anuales, hasta que dicha reserva sea igual, por 1o mengs, al

"} veinticinco por ciento del capital social. Asi mismo deberd constituir las'demas reservas a que estuviere

obligada por ley o por disposicion de las autoridades correspondientes; y 1as que la Junta Directiva considere

convenientes para el mejor desarrollo- de sus funciones. TRIGESIMO SEGUNDA: ARBITRAJE. Toda

desavenencia que surja entre uno o varios accionistas y la Sociedad, debera ser resueita mediante arbitraje,

de conformidad a o establecido en la Ley de Mediacion, Conciliacién y Arbifraje. TRIGESIMO- TERCERA:

INSPECCIONES, Ninguna persona podra inspeccionar-las operaciones, libros cuentas y papeles de la

sociedad, con excepcion de aquellos empleados o funcionarios de Ia Superintendencia de Valores o de otras

dependencias gubermamentales que las leyes autoricen. TRIGESIMO CUARTA: DISOLUCION Y

LIQUIDACION. La sociedad se disolverd por pérdidas de mas de las tres cuartas paries del capital social y

en los casos contempiados en los numerales tercero y cuarto del articulo ciento ochenta y siete del Codigo

de Comercio. La disolucion de la sociedad debera ser reconocida por acuerdo de la Junta General, la que
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- nombrara {res liquidadores v les fijara sus funciones y el plazo en que deba practicarse la fiquidacion. Los

acuerdos de los liquidadores deberan tomarse, por lo menos, por mayoria de votos. La socledad podra

tenminar por sentencia judicial que declare su disolucion. TRIGESIMO QUINTA: REGIMEN DE CAPITAL

VARIABLE. La sociedad funcionard bajo el régimen de capital variable. El capital social nunca podra

disminuirse por debajo del monto de capitat social fijo establecido en esta escritura, salvo que modifique su

pacto social. Los aumentos y. disminuciones de capital se ejecutarén en forma inmediata y sin mas trdmite,

una vez se acuerden por la Junta General de Socios. La sociedad llevara un libro especial en el que se

anotarsn_los_aumentos o _disminuciones de - su__capital. - TRIGESIMO _SEXTA: AUMENTOS Y

| DISMINUCIONES DE CAPHAL, -EI acterdo de Junta General resolviendo e aumento de capital, ﬁjaré' su

monto en cada caso y sefialara la cantidad que corresponderd pagar a cada accién, fijando el nuevo valor de

ellas, asi como la forma y plazo en que deberan hacerse los pagos del capital aumentado, el cual en no

podra 'exceder de un aiio; asimismo, el acuerdo de la-Junta General establecera los plazos, que no seran

menores de quince dias, y ia forma para que los socios ejerzan-su. derecho preferencial. El aumento de

capital social que acuerde la Junta General Extraordinaria podra serlo por capitalizacion de las reservas

tegales 0 especiales que se hayan constituido con cargo a las utilidades no distribuidas, por revalorizacion del

activo, por aumento de, las aporiaciones de 10s s0Cios 0 por admision de nuevos socios. Los aumentos

podran serlo en efectivo. Las disminuciones de capital podran producirse por retiro parcial autorizado de las

aportaciones de los socios, por refiro completo de los socios 0. por desvalorizacion del activo de la sociedad.

Cuando la Junta General Extraordinaria acuerde un aumento de capital por medio de Ia emision de una

nueva serie de acciones, podra limitar el derecho preferente de los accionisias a suscribir las nuevas

acciones, reservando todas o parie de las nuevas a nuevos accionistas, siempre que lo haga con un voto

‘mayoritario por o menos del setenta y cinco por ciento de las acciones existentes a la fecha y que no se viole

ninguna disposicion legal. En caso de hacerse un ilamamiento para suscribir nuevas acciones, i0s accionistas

de Iz sociedad o los nuevos accionistas deberan pagar integramente Jas que suscriban. EL SUSCRITO
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NOTARIO HAGO C@NQTAR,,que le exphque al otorgalte los efectos teoa!es de esta escritura y le mencioné

{a obligaciin que tien&: de presentaria al Reqistro de Comerczo para su inscripcion: y lefda que se la hube

integramente y en un solo-acto, me manifiesta que se encuenira redactada de conformidad a su voluntad

rratiﬁcasucontenidbyﬁnnamos. DOY FE- Enmendados: dos -~ cincuenta mil, Valen,

Entrelineas: millones - cuarenta. Valen.M&s entrelineas: de. Vale.




SO ANTE MI del folio veinte frente élfoyeiﬁtisiete vuelto del Libro OCTAV
mi Protocolo que vence el dia veintitrés de septiembre de dos mil nueve. Pdra ser
- enfregado a la Sociedad CENTRAL DE DEPOSITO DE VALORES, SOCIEDAD
ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, extiendo, firmo y sello el prejﬁte

TESTIMONIO en la ciudad de San Salvador, ¢l dia cinco de junio de dos mil nueve.




)

™



:\.
SRy

B







